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______________________________________________________________________________________ 
 

Prot. n. ro 970/ II.5                                                                                                                                Cosenza, 8/ II/ 2024 

 

 
 

Agli Atti istituzionali e sul Sito on line per Interessati, diretti ed indiretti 

Al Direttore sga di Istituto per istruzione delle Pratiche di Amministrazione 

Progetto PNRR, Missione 4, Componente 1, Investimento 3.2, Next Generation, azione 1, Classroom  

SEDE 

 

Oggetto: Avviso Selezione Reclutamento Esperto, Interno/Esterno,  Figura Collaudatore, Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza, Missione 4: Istruzione e Ricerca, Componente 1, Potenziamento Offerta Servizi Istruzione, dagli Asili 

Nido alle Università, Linea Investimento 3.2, “Piano Scuola 4.0”, su Finanziamento dall’Unione Europea – Next 

Generation EU – Azione 1,  Classroom, Ambienti di Apprendimento Innovativi,  ID Progetto: MAC1I3.2-2022-961-P-

13333/M_pi.AOOGABMI.RU.39315,17/III/2023, “Innovation for Education, Telesio 4.0” 

CUP_ 184D22002940006/2023; CIG/SIMOG: 99792322C3     
 

VISTO la Legge n.ro 241 del 7 agosto 1990, recante “Norme sul Procedimento Amministrativo”. 

VISTO la Legge n.ro 59 del 15 marzo 1997, concernente “Delega del Governo per il Conferimento di Funzioni e Compiti alle 

Regioni ed Enti Locali, per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la Semplificazione Amministrativa”. 

VISTO il D.P.R. n.ro 275, emesso in data 8 marzo 1999, “Regolamento, recante Norme, in Materia di Autonomia delle 

Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge n.ro 59/1997”. 

VISTO il D.lvo n.ro 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme Generali, sull’Ordinamento del Lavoro alle Dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii., in particolare, l’art. 7. 

VISTO la Circolare n.ro 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che regolamenta i Compensi, gli aspetti, fiscali e 

contributivi,  per gli Incarichi ed Impieghi, nella Pubblica Amministrazione. 

ATTESE le Disposizioni, di cui alla Legge n.ro 190 del 6 novembre 2012, recante “Disposizioni per la Prevenzione e la 

Repressione della Corruzione e dell’Illegalità della Pubblica Amministrazione”. 

VISTO il D.lvo n.ro 33 del 2013, “Riordino della Disciplina, riguardante gli Obblighi di Pubblicità, Trasparenza e Diffusione 

di Informazioni, da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, con l’Impegno di Adempiere a detti Obblighi. 

VISTO il Regolamento (UE) n.ro 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le Regole finanziarie,  applicabili al Bilancio  

generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.ro 1301/2013, n.ro 1303/2013, n.ro  1304/2013, n. 

1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la Decisione n.ro 541/2014/UE ed abroga il Regolamento (UE, Euratom) 

n.ro 966/2012. 

VISTO il Regolamento (UE) n.ro 2021/241 del Parlamento e del Consiglio Europeo del 12 febbraio 2021, che  istituisce il 

Dispositivo per la Ripresa e per la Resilienza. 

VISTO il Regolamento (UE) n.ro 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021. 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui Valutazione positiva è stata approvata, con Decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e Notificata, all’Italia, dal Segretariato Generale del Consiglio, con Nota LT161/21 del 

14 luglio 2021 ed, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’Offerta dei Servizi 

di Istruzione: dagli Asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le Infrastrutture per lo Sport nelle Scuole”. 

VISTO il Regolamento delegato (UE) n.ro 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento 

(UE) n.ro 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza, 

definendo gli Indicatori comuni e gli Elementi, dettagliati del Quadro di Valutazione della Ripresa e della Resilienza, 

nonché, una Metodologia per la Rendicontazione della Spesa sociale. 

VISTO il Decreto M_pi./Mim, prot. n.ro AOOGABMI.RU.161 del 14 giugno 2022, “Adozione del “Piano Scuola 4.0” in 
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attuazione della Linea di Investimento 3.2 “Scuola 4.0: Scuole Innovative, Cablaggio, nuovi Ambienti di Apprendimento e 

Laboratori”, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato 

dall’Unione Europea – Next Generation EU”. 

ASSUNTO il Decreto del Ministro dell'Istruzione, prot.  n.ro AOOGABMI/218, datato  8 agosto 2022, relativo al Riparto 

delle Risorse, fra le Istituzioni scolastiche, per l'Attuazione del Piano Scuola 4.0, nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: 

Scuole Innovative, Cablaggio, nuovi Ambienti di Apprendimento e Laboratori, con Registrazione alla Corte dei Conti, prot. 

n. ro 2245 del 2 settembre 2022. 

VISTO l’Allegato 1 - Riparto delle Risorse, alle Istituzioni scolastiche, in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della Linea di 

Investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next Generation EU - Azione 1, Next Generation Classroom. 

CONSIDERATO quanto, nei Criteri di Riparto delle Risorse, di cui sopra, per l’Azione in attuazione alla Linea di riferimento, 

Quota parte, spettante al Convitto Nazionale di Stato & Scuole annesse, “B. Telesio”, di Cosenza, pari, a 

quarantottomilaseicentosettantadue/25 (leggasi 48.672,25) euro, per l’ Azione 1, in oggetto – Next Generation Classroom. 
Importo, questo, inteso al totale di Iva ed incluse, anche, le Spese, oltre il materiale, prettamente, di acquisto. 

VISTO le Istruzioni Operative dell’Unità di Missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merit, prot. n.ro 107624 

del 21 dicembre 2022. 

VISTO la Nota M_pi., prot. n.ro 23940 del 19 settembre 2022, circa Indicazioni Operative, in merito ai Documenti Strategici 

delle Istituzioni scolastiche per il Triennio 2022/2025. 

VISTO la Nota M_pi., prot. n.ro AOODGOSV. RU./23940 del 10 ottobre  2022, concernente “Avviso Pubblico Presentazione 

Proposte Progettuali per la realizzazione di Progetti Nazionali …. Nell’ambito …PNRR, missione 4…; 

VISTO l’Azione di Diffusione e Trasmissione, da parte dell’USR Calabria, a supporto del PNRR, anche, in riferimento 

alla Linea di Investimento in interesse, nello specifico alla Notifica di Attivazione della Piattaforma, evidenziata, con prot.  

n.ro AOODRCAL.RU/20740 del 14 ottobre 2022. 

VISTO la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n.ro 107624 del 21 dicembre 2022, con la quale sono state 

diramate le Istruzioni Operative,  relative, alla Realizzazione della Linea di Investimento PNRR 3.2 – Scuola 4.0. 

ASSOLTO l’Obbligo, per le Amministrazioni Pubbliche, e, come tale per l’Istituto in intestazione, di Adempiere a, congrua, 

Azione di Diffusione, Disseminazione e Pubblicità del Piano all’oggetto, sulla base di quanto previsto, dai Regolamenti 

Europei (Regolamento UE n.ro 1303/2013, articoli 115, 116, 117 ed Allegato XII; Regolamento di Esecuzione n.ro 821/2014, 

Capo II, articoli 3-5 e Allegato II), circa “… Informazione al Pubblico, sul sostegno finanziario, ottenuto dall’Unione Europea 

(UE), al fine di agevolare e semplificare l’applicazione dell’ampio sistema di regole comunitarie, dalle quali dipende 

l'Ammissibilità degli Interventi alla rendicontazione ovvero la Revoca dei Finanziamenti concessi”, con Atto dirigenziale, al 

prot. n.ro 3251/VI.1.1 del 5 maggio 2023. 

ASSUNTA la Proroga generale, emessa, nel mese di gennaio 2023,  dal M_pi., per i Progetti PNRR, con nuova 

Calendarizzazione, a partire dall’Inserimento Proposte Progettuali, su Piattaforma dedicata, Futura, entro il 28 di febbraio 

2023. 

TENUTO CONTO dell’Inoltro, in data 11 febbraio 2023, del Progetto, per Linea di Investimento, in interesse, attraverso la 

Piattaforma Futura, prot. n.ro  13333.0, contestuale, all’Inoltro, da parte della Scuola. 

RICHIAMATO, specifico, Provvedimento Autorizzativo, ovvero, Accordo di Concessione, sottoscritto, tra l’Autorità di 

Gestione e l’Istituto scolastico, in intestazione, prot. n.ro M_piAOOGABMI.RU.39315 del 17 marzo 2023, per la Missione 

4.0, azione 1, Classroom. 

VISTO la Notifica del confermato Finanziamento, tramite l’Accordo di Concessione, specifico, per la Missione, come sopra, 

resa ed Assunta, ID Progetto M4C1I3.2-2022-961-P-13333, “Innovation for Education, Telesio 4.0.,                                                                               

CUP: I84D2200294000 / CIG: 699792322C3, con ratifica e, contestuale, Inserimento, nel PTOF di Istituto, da parte degli OO. 

CC. di Istituto – Delibera p. 7, sub a, di Consiglio di Istituto, come, in Verbale I del 6 settembre 2023, poi, ratificata, in 

Delibera p. 10 di Collegio dei Docenti, Verbale 2 del 13 settembre 2023 – ove, peraltro, si definisce la Formalizzazione del 

Gruppo Operativo, unico di Progetto, concordato, senza, previo preavviso, in sede collegiale,  e si assume, anche, la 

Modulazione dei Progetti presentati. 

RICHIAMATO l’Atto dirigenziale di Assunzione in Bilancio di Istituto, afferente, all’Esercizio Finanziario di riferimento,  

del, relato, Finanziamento UE, nello specifico, Missione 4, componente 1, Linea Investimento 3.2, Azione 1, in interesse, 

prot. n.ro 2339/VI.3 del 30 marzo 2023. 

DISPOSTI i, dovuti, Incarichi, tra cui, quello di RUP e Dsga, ciascuno, per quanto di competenza, con rinvio, agli Atti, prott., 

rispettivamente, n.ri 3252; 4631 del 2023delle quali, precisasi, si è assunta la Dichiarazione di Indipendenza, rispetto alla 

Nomina, in essere e, richiamando, per il Dirigente scolastico, il Nulla Osta, al ruolo, rilasciato, dall’USR Calabria, prot. n.ro 

AOODRCAL.RU.23217 del 6 ottobre. 

RILEVATA la necessità di Reperire Esperti, interni o esterni, di, comprovata, Esperienza, per Svolgere Attività di 

Progettista, in relazione alla Progettualità, in oggetto.  

RICHIAMATO il Decreto Interministeriale n.ro 129 del 28 agosto 2018, recante “Istruzioni Generali, sulla Gestione 

Amministrativo-Contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, co. 143, della legge n.ro 107 del 13 luglio 2015”, 

ancora, vigente, per tale Progettualità, antecedente al Nuovo Regolamento, sul Codice degli Appalti, D.lvo n.ro 36 del 31 

marzo 2023. 

VISTO che, ai sensi dell’art. 45 del D. I. n.ro 129/2018, l’Istituzione scolastica può stipulare Contratti di Prestazione d’Opera, 

con Esperti, per, particolari , Attività ed Insegnamenti, al fine di garantire l’Arricchimento dell’Offerta Formativa, nonché, la 

realizzazione di, specifici, Programmi di Ricerca e di Sperimentazione. 

RICHIAMATO apposito Atto di  Selezione del Progettista, per l’azione di Class, prot.n. ro 5252/IV.5 del 18 maggio 2023 

ed individuata la Figura di Esperto Progettista, con Stipula di, relativo, Contratto ed Assunzione, di,  contestuale, Dichiarazione 

d’Indipendenza, prot.n. ro 4636/IV.5 del 16  giugno 2023.  

ESPLETATA per la realizzazione delle sopra indicata Progettualità RDO nro  3849498, CIG/SIMOG: 99792322C3. 
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ATTESTATA la Consegna e Disposizione delle Forniture, oramai, in via di Completamento delle Forniture, relative alle 

Progettualità, in menzione. 

 

TUTTO QUANTO IN PREMESSA VISTO E CONSIDERATO PARTE INTEGRANTE ED ISTRUTTORIA DEL 

PRESENTE ATTO 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO/RETTORE 

pro tempore dell’Istituto in intestazione, nelle more delle Responsabilità, connesse al ruolo  e per le Funzioni 

riconosciute e rivestite 

 
NOTIFICA 

 

APERTURA PROCEDURA SELEZIONE INCARICO PERSONALE ESPERTO PER INCARICO 

COLLAUDATORE 

 

interno/esterno, con precedenza, per il Personale Interno, se in possesso delle, dovute, Competenze, ai fini della Realizzazione 

del Piano “Scuola 4.0”,  di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’Offerta dei Servizi 

di Istruzione: dagli Asili nido alle Università – Investimento 3.2  “Scuola 4.0 – Next Generation EU, azione 1, Classrooms, 

del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea. 

A seguire, l’articolazione del Disciplinare di Selezione: 

 
Art. 1_ PROFILO PROFESSIONALE RICHIESTO 

Figura di Esperto EU/COLLAUDATORE, di Ambienti Digitali di Apprendimento, “Scuole 4.0, innovative – azione 1 – 

Cablaggio, nuovi Ambienti di Apprendimento e Laboratori, per le Professioni digitali del Futuro” del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza, finanziato dall’Unione Europea. 

 

Art. 2_ OGGETTO DELL’INCARICO 

L’Attività de quo, sarà legata alla conclusione di tutte le Operazioni di Collaudo dei Dispositivi, delle Attrezzature, degli  

Arredi e dei Lavori, di cui, al PNRR Scuola 4.0 Next Generation EU CLASS.  

consiste in: 

• Verificare la piena corrispondenza, tra il Materiale acquisito, e quello presente, a seguito di Consegna, secondo il relativo 

Piano degli acquisti. 

• Collaudare le Attrezzature ed i Beni acquistati, con il Progetto specifico;  

• Redigere, apposito, Verbale di Collaudo dei Beni, acquistati con la Procedura progettuale, in menzione;  

• Svolgere l’Incarico assegnato, secondo il Calendario approntato, dai Referenti interessati;  

• Inserire, eventuali, Dati, sulla, apposita, Piattaforma dell’Autorità di Gestione;  

• Collaborare con il Dirigente scolastico,  il Direttore sga ed il Progettista, assegnatario di Incarico;  

• Redigere i Verbali, relativi alla propria Attività.  

 

Art. 3_ DURATA INCARICO 

La Durata dell’Incarico sarà determinata,  in funzione delle Esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria, nonché, 

dalla conclusione delle Azioni, non oltre, comunque, il Tempo fissato, dall’Autorità di Missione, posta al 31 dicembre 2024, 

non escludendo, eventuali, Proroghe, che potrebbero essere rese ed utilizzate, in bisogno.  

Termine, il pregresso, che va anticipato, per l’espletamento del  Collaudo, al massimo entro il 31 ottobre 2024, considerando 

il, dovuto, Tempo, necessario alla conclusione delle operazioni amministrative di CERT E REND e quanto altro connesso, alle 

specifiche  Progettualità, inerenti, al PNRR Scuola 4.0 Next Generation EU Class & Labs. 

 

ART. 4 : REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE E CRITERI PER LA SELEZIONE  

Possono partecipare alla Selezione Esperti, interni/esterni, all’Istituto, contraente, in possesso delle Competenze tecniche, con 

riferimento alla Tabella in successivo art. 6 di Valutazione dei Titoli. 

 

Art. 5_MODALITA’ PRESENTAZIONE  DOMANDA DI CANDIDATURA  

Per Manifestare il proprio Interesse, ad ottenere l’Incarico, gli Interessati  dovranno produrre Istanza (vedi allegati, da  A a D), 

indirizzata, al Dirigente scolastico/Rettore, del Convitto Nazionale di Stato & Scuole annesse, “B. Telesio”, di Cosenza, che 

dovrà pervenire, all’Ufficio protocollo dell’Istituto 

 

➢ entro e non oltre le ore 12:00 di mercoledì 20 febbraio 2024 

 

Dette Istanze potranno pervenire, anche,  brevi manu, previa Compilazione e Sottoscrizione della distinta di Consegna, o, a 

mezzo PEC, all’indirizzo dell’Istituzione scolastica: csvc01000e@pec.istruzione.it ,  indicandone, nell'oggetto, l’Azione, per 

cui si intende Partecipare:   

 

➢ << Domanda Partecipazione Esperto Interno/Esterno Collaudatore PNRR_Scuola 4.0 

❑ Azione 1, Next Generation, “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 

184D2200294000/2023 

Circa l’Inoltro, si ricorda che fa fede la Data  e l'Ora di ricezione, presso l'Istituto, emittente il presente Atto. 

mailto:csvc01000e@pec.istruzione.it
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Nelle Istanze,  dovranno essere indicate: 

- Proprie Generalità; 

- Indirizzo e Luogo di Residenza; 

- Titolo di Studio con Votazione ed Analitica dell’Ente, rilasciante;  

- Recapito telefonico ed, eventuale, Indirizzo di posta elettronica; 

Le Istanze, inoltre, pena esclusione, dovranno essere corredate, da quanto richiesto e/o degli Allegati, al presente Avviso di 

Selezione,  con completa compilazione, apposizione di Data e sottoscrizione. 

A seguire, Elenco Documentazione:  

- Allegato A –                       Domanda di Partecipazione; 

- Allegato B –                       Dichiarazione sul Possesso dei Requisiti; 

- Allegato C –                       Scheda di Autovalutazione; 

- Allegato D –                      Autorizzazione al Trattamento dei Dati Personali, ai sensi del Decreto Legislativo n.ro 196 del 30 

giugno 2003, “Codice in Materia di Protezione dei Dati Personali” e del GDPR (Regolamento UE2016/679),  Dichiarazione 

di Inesistenza di Causa di Incompatibilità e di Conflitto di  Interessi: di non collegamento, né come socio, né come Titolare, a 

Ditte o Società, interessate, alla Partecipazione alla Gara di Appalto; 

- Curriculum Vitae, con l’indicazione dei Titoli, delle Competenze e delle Esperienze professionali posseduti,  secondo il 

Modello Comune Europeo per i CV, come specificato, dalla “Raccomandazione della Commissione”, emessa, in data  11 

marzo 2002,  pubblicata, sulla Gazzetta ufficiale delle Comunità Europee 22 marzo 2002; 

nonché, da: 

- Copia di Documento di Riconoscimento, in corso di Validità, ove necessario, datata e sottoscritta (N.B. ne va allegata una 

copia per la presentazione dell’Istanza in generale, mentre, ogni qual volta, negli allegati, sia richiesta la sottoscrizione, con 

firma digitale, qualora il/la Candidato/a non ne disponga, in alternativa, allega, allo specifico Modulo, copia, datata e 

sottoscritta del Documento di Identità, in corso di validità). 

 

ART.6 _VALUTAZIONE, FORMULAZIONE GRADUATORIA, INDIVIDUAZIONE FIGURA DA NOMINARE  

Gli Aspiranti saranno selezionati, nella stessa Data di scadenza della Presentazione delle Domande, da un Gruppo di Lavoro, 

appositamente, costituito e presieduto dal Dirigente scolastico, attraverso la comparazione dei Curricula, sulla base della 

valutazione dei Titoli, di cui alla Tabella sottostante, preliminarmente, approvata dagli OO. CC.  

Possono presentare Domanda di Partecipazione, esclusivamente, Candidati in possesso dei Requisiti, culturali e professionali, 

(in mancanza anche di un solo requisito saranno ESCLUSI dalla Selezione), con riferimento alla Tabella, seguente: 

 
Titoli Culturali Punteggio 

Punti Max attribuibile 

Laurea Tecnico scientifica voto 99/105: 1,50; voto 106/109: 2,50;  110: 

4,00; lode: 1,00 

5 

Altra Laurea attinente  voto 99/105: 2,00; voto 106/110: 3,00;   5 

Diploma Scuola media superiore, ad indirizzo Tecnico attinente 1 per ogni titolo 2 

Perfezionamenti e Master 1° livello 1 per ogni titolo 3 

Perfezionamenti e Master 2° livello 1 per ogni titolo 5 

TOTALE 20 

Esperienze professionali nel settore ///////////////////////////////////////////////////////// 

Esperienza lavorativa Collaudi in Progetti PON, POR, FESR, 

PNRR  presso Scuole Pubbliche e/o altri Enti Pubblici. 

Max 25 punti 

(0,1 punti per  esperienza) 

 

 

 

 

 

Esperienza lavorativa in qualità di Progettista in progetti PON, 
POR, FESR, PNRR presso Scuole Pubbliche e/o altri Enti 

Pubblici. 

Max 20 punti 
        (0,25 punti per  esperienza) 

  

Esperienze pregresse come Esperto formatore per Dirigenti 

Scolastici ( PON/FSE) per ambienti di apprendimento e/o per 

Direttori dei Servizi Generali sulle procedure negoziali 
nell’ambito di progetti PON,FSE,FESR, presso Scuole Pubbliche 

e/o altri Enti Pubblici. 

 

Max 15 punti 

(1 punto per  esperienza) 

 

 

 

 

Esperienze pregresse come Esperto formatore presso INDIRE 

/INVALSI o presso le Scuole Pubbliche sul RAV e PDM. 

Max 10 punti 

(1 punto per  esperienza) 

  

Pubblicazioni attinenti Max 10 punti 
(1 punto per  esperienza) 

  

TOTALE 80 

➢ TOTALE (Max 100 Punti) 

In caso di Parità di Punteggio, sarà data precedenza al Candidato con maggiore numero di attività specifiche ed in caso di ulteriore parità al 

candidato più giovane. 

 

 

Art. 7_ISTRUTTORIA  PROCEDIMENTO 

Premesso che, nelle Linee generali, a  Parità di Punteggio, avrà la Priorità: 

- il Personale, interno al Convitto Nazionale di Stato/Scuole annesse, “B. Telesio”, di Cosenza, aventene le Competenze; 

- il Personale, in possesso di Titoli di Preferenza, ai sensi dell’art. 5, cc. 4 e 5, del DPR n.ro 487/1994; 

- in subordine il Personale, con minore età anagrafica, ai sensi dell’art. 3 della L. n.ro 127/1997. 

si Notifica  – e gli Interessati ne sono, conseguentemente, notiziati – che la Valutazione sarà, essenzialmente, qualitativa e 

che, ferme le Procedure di Trasparenza, essa sarà effettuata ad, insindacabile,  Giudizio del Responsabile del Procedimento, 

previa Istruttoria, effettuata, dallo stesso o, anche, da una Commissione, che procederà, all’Analisi della Documentazione, 

validamente, pervenuta, da cui, scaturente l’Attribuzione dei Punteggi e la Formulazione delle Graduatorie,  sulla base della 
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Valutazione delle Candidature, in relazione ai Criteri, sopra riportati.  

In seguito al presente Avviso di Selezione ed al suo  Espletamento, entro massimo dieci giorni, dalla scadenza del presente 

Atto, l’Istituzione scolastica provvederà a stilare la Graduatoria, per il Conferimento dell’Incarico di Collaborazione, in 

menzione, dunque, in coerenza delle  Esigenze di Progetto. 

 

Art. 8_ATTRIBUZIONE INCARICO 

Gli Esiti  delle Selezioni, in oggetto, ovvero, la Graduabilità dei Concorrenti, con riferimento al pregresso art. 7 del, presente, 

Avviso di Selezione, saranno Pubblicati, all’Albo della Scuola, e comunicati, al Professionista, prescelto, tenuto conto che,  

avverso, detta, Graduatoria e l’Individuazione del Soggetto, da Incaricare è ammesso Ricorso, entro cinque/5 giorni, dalla sua 

Pubblicazione, in via Provvisoria. 

Per l’Affidamento dell’Incarico, si Procederà alla sottoscrizione del Contratto,  con l’avente Titolo,  decorsi cinque/5 giorni,  

dalla Pubblicazione della Graduatoria, all’Albo, on line, senza rilievi, una volta, cioè, che la stessa  Graduatoria assume validità 

definitiva. 

L’Attribuzione avverrà, dunque, secondo la Normativa vigente, tramite Lettera di Incarico/Contratto, ad Personam, a seconda, 

se Personale interno o esterno, all’Amministrazione emittente il presente Atto. 

In caso di Rinuncia all'Incarico, l'Esperto lo comunicherà, via PEC, alla Scuola, comunque, sia, non procedendo alla Stipula 

del Contratto, con il Primo, avente titolo, l’Amministrazione darà corso alla Stipula del Contratto, con il successivo,  avente 

titolo, secondo l’Ordine della Graduatoria. 

L’Istituto scolastico, si riserva di Procedere al Conferimento dell’Incarico, anche, in presenza di una sola Istanza di 

Partecipazione, purché rispondente a quanto previsto, dal, presente, Avviso di Selezione, così come di Attribuire, ad unico 

Professionista la Progettualità di entrambe le Azioni, in congruenza di Competenze, ritenute idonee. 

L’Esperto prescelto si renderà disponibile, per un Incontro preliminare, presso l'Istituto scolastico,  con il Dirigente scolastico 

ed il Gruppo di Progetto. 

Si ricorda, ai Candidati, che gli Aspiranti, dipendenti, da altre Amministrazioni o di Istituzioni scolastiche, dovranno essere 

Autorizzati, dal proprio Datore di Lavoro e la Stipula del Contratto, sarà subordinata al rilascio di, detta, Autorizzazione (art. 

53 D.lvo n.ro 165/2001). 

 

Art. 9_COMPENSO COLLAUDATORE 

L’Attività, prestata, sarà retribuita, secondo il massimale, ammesso, in relazione alla Quota parte/percentuale, prevista, 

rispetto, all’intero Importo riconosciuto, dal Finanziamento, su PNRR, calcolato: 

- “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 184D2200294000/2023 

[cfr. Atto Dirigenziale di “Disseminazione , Diffusione e Pubblicizzazione, a valere sul  Finanziamento UE…”, prot. n.ro 

3251/VI.1.1 del 5 maggio 2023]. 

Le Ore saranno retribuite, a seconda della posizione dell’Incaricato/a  – se interno/a, come, da CCNL in vigore, se esterno/a, 

in rapporto possibile alla quota specifica professionisti – comunque, in rapporto, per una previsione, in totale, tenuto conto 

dell’Impegno, fino ad un massimo di venti/20 ore, a Progetto, pari, a mille/00 (1.000,00) euro. A seguire, lo Schema 

illustrativo: 

 
Azione Progetto/i Numero Ore tot. Compenso x ora x tot. in € Note 

1 “Innovation for Education, Telesio 4.0”, M4CII.3.2–

2022–961-P-13333 

15 hh 70,00 € x h=tot. 1.050,00 € x 15 hh. Da Rendicontare 

 
Importo, il suddetto, di  Incarico/Contratto, ritenuto omnicomprensivo di tutti gli Oneri fiscali, nonché, per la copertura di tutta 

la Durata del Progetto, da concludersi, entro e non oltre il 31 ottobre 2024, salvo Proroghe. 

Per la Retribuzione, si dettaglia, a Trasparenza di operatività, verranno riconosciute, esclusivamente, le Ore di Servizio, non 

confliggenti, con altri Impegni lavorativi, effettivamente, prestato e risultante, da, Registro, appositamente, compilato, 

dall’Incaricato, in quanto i Costi dovranno essere rapportati, a Costi Orari unitari, secondo il Normato (Circolare Min. Lavoro 

n.ro 2/2009), per Categoria./Ruolo.  

Il Pagamento delle Spettanze, dunque, avverrà, basandosi, sul Registro Orario, di cui sopra,   e solo a conclusione delle Attività, 

entro sessanta/60 giorni, dalla data di Erogazione e Contabilizzazione, sul Bilancio istituzionale  dei, relativi, Fondi,  da parte 

dell’Autorità di Missione. Gli stessi Pagamenti, saranno soggetti al regime, fiscale e previdenziale, previsto dalla Normativa 

vigente, nonché, dal regime fiscale, proprio del Prestatore d’Opera, precisando che, in caso di Prestatore Autonomo, la 

Retribuzione avverrà, dietro Presentazione di, apposita, Fattura elettronica. 

 

Art. 10_INCOMPATIBILITA’ 
L’attività di collaudo è specifica e non è compatibile con altre funzioni o incarichi all’interno dello stesso Progetto. 

 

Art. 11_RESPONSABILE  PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente scolastico, in carica,  dell’Istituto committente, per il ruolo stesso, di assunzione 

della Personalità giuridica dell’Amministrazione scolastica. 

 

Art. 12_PUBBLICAZIONE 

Il, presente, Avviso Pubblico di Selezione, – formato, da tredici/13 articoli, per un totale di dieci/10 pagine, comprese quelle 

degli Allegati –  viene pubblicato, sul sito dell’Istituto: www.convittonazionalecosenza.edu.it  . 

Per, ulteriori, Informazioni rivolgersi al Dirigente scolastico  e/o al Direttore amministrativo o, anche, alla referente degli 

Uffici della progettualità europea, dott.ssa D. Lupo, dell’Istituto, emittente il presente Avviso. Per i contatti, riferirsi ai numeri 

dell’Amministrazione scolastica, segnati, nell’intestazione dell’Atto. 

http://www.convittonazionalecosenza.edu.it/
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13_TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I Dati personali, forniti, dagli Istanti/Candidati, che entreranno in possesso dell’Istituto scolastico, in intestazione detto, a 

seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati, nel rispetto della Legislazione, sulla Tutela della Privacy del Decreto 

Legislativo n.ro 101/2018 “Codice in Materia di Protezione dei Dati Personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Pertanto, essi saranno trattati, esclusivamente, per le Finalità di Gestione della Selezione e dell'eventuale successivo Contratto. 

Tanto, anche se trattati, in forma automatizzata.  

Titolare del Trattamento dei Dati Privacy è l'Istituto scolastico, legalmente, rappresentato dal Dirigente scolastico, prof.ssa C. 

Smeriglio, mentre, Responsabile del Trattamento interno degli stessi Dati, è il Direttore sga, dott.ssa L. Pucci. 

Infine, Responsabile della Protezione dei Dati (RPD), figura, prevista, dall’art. 37 del Regolamento UE 2016/679, è la Ditta 

Cima, designazione, avvenuta con Atto dirigenziale, prot. n.ro 29  del 3 gennaio 2023. 

Ciò premesso, si notifica che la  Presentazione della Domanda, da parte dell’Istante, implica, automaticamente, il Consenso al 

Trattamento dei Dati Personali, compreso il Consenso per gli, eventuali, Dati sensibili, a cura del Personale, assegnato 

all’Ufficio, preposto alla Conservazione delle Domande ed all’utilizzo delle stesse, per lo Svolgimento della Procedura di 

Selezione. 

 

Allegati  

 

 

 

- Allegato A –   Domanda di Partecipazione; 

- Allegato B –   Dichiarazione sul Possesso dei Requisiti; 

- Allegato C –   Scheda di Autovalutazione; 

- Allegato D –  Autorizzazione Trattamento  Dati Personali/Dichiarazione  Inesistenza Incompatibilità e Conflitto Interessi; 

- Curriculum Vitae; 

 

- Copia di Documento di Riconoscimento, in corso di Validità. 

 

 

 

 
                                                                                                   Il Dirigente scolastico/Rettore vigente, all’a. s. 2023/2024 

                                                                                                                                   ____________________ 
                                                                                                                                   (Prof.ssa Concetta Smeriglio)    

                                                                                                                                                                 Firma autografa sostituita a mezzo stampa    

                                                                                                                                                                     ex art. 3 c.2 D.L.gs n. 39/93 con originale agli Atti dell’Ufficio 

Responsabile Istruttoria, Resp. Uffici Amministrativi  

Convitto Nazionale di Stato, & Scuole annesse “B. Telesio” (Cs) 

Codice Univoco d' Ufficio UFA846 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
7 di 10_ Avviso Selezione Collaudatore & Allegati, MAC1I3.2-2022-961-P-13333 

 
 

ALLEGATO A 

 

➢ DOMANDA PARTECIPAZIONE  

Procedura Selezione Esperto Interno/Esterno COLLAUDATORE PNRR_Scuola 4.0, Progetto PNRR: 

❑ Azione 1, “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 184D2200294000/2023 

 

Al Dirigente scolastico Convitto Nazionale di Stato/Scuole annesse, “B. Telesio”  

87100 Cosenza 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________         _________________________ 

 

Codice Fiscale|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|, nato/a il __/__/____, a ____________________ (prov. 

_____), residente a____________________,  indirizzo 

_________________________________________________________________________________, indicare il domicilio,  

se diverso dalla Residenza _____________________________________________________________________________ 

tel./cell. ____________________, e-mail/pec _____________________________________________________________ 

 

indicare, se in essere,  analitica iscrizione all’albo: Ordine Professionale di _______________________________________,   

 

n.ro __________ del __/__/_____  e/o in servizio, presso _________________________________________, con qualifica  

 

di ___________________________________ 

CHIEDE 

 

di poter Partecipare alla Selezione, per Titoli, all’Attribuzione dell'Incarico, relativo al Progetto PNRR: 

 

❑ Azione 1, “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 184D2200294000/2023 

 

come Esperto, □ interno/ □ esterno, COLLAUDATORE  

A tal fine, consapevole della Responsabilità penale e della decadenza da, eventuali, Benefici acquisiti, nel caso di dichiarazioni, 

mendaci, il/la  Sottoscritt_  

DICHIARA 

ai sensi del D..P.R. n.ro 445 

 

 

sotto  propria Responsabilità di: 

❑ Aver Preso Visione dell’Avviso di Selezione, prot. n.ro ___________/2023; 

❑ Essere cittadino/a_______________________________; 

❑ Godere dei Diritti politici; 

❑ Possedere il seguente Titolo di Studio ________________________________________________, conseguito il 

__/__/____,  presso ________________________________________________; 

❑  Essere Docente della Disciplina ______________________________ ed essere in servizio, presso l’Istituto di riferimento, 

dall’anno scolastico_______________________________; 

❑ Essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche, ovvero, di □ non Essere dipendente di altre Amministrazioni 

Pubbliche, impegnandosi a produrre Autorizzazione specifica di Nulla Osta all’Incarico; 

❑Non essere Socio o Titolare di Ditte o Società, interessate alla Partecipazione alla Gara di Appalto, in oggetto, dichiarando, 

propria  Indipendenza, al riguardo, per Inesistenza di Incompatibilità e di Conflitto di  Interessi [Dichiarazione, da compilare 

analiticamente in , successivo, Allegato D] 

PTQSM 

Lo/La Scrivente allega alla presente: 

❑ Curriculum Vitae, in formato Europeo; 

❑ Fotocopia di un Documento di riconoscimento, in corso di Validità. 

ed 

❑ Esprime il proprio Consenso, affinché i Dati, forniti possano essere trattati, nel rispetto del Decreto Legislativo n.ro 196 

del 30 giugno 2003, “Codice in materia di Protezione dei Dati Personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679), per gli 

Adempimenti, connessi alla, presente,  Procedura. 

 

Luogo ________________, Data _____/_____/______                                           Firma Istante ___________________________ 

 

 

 

Compilare i Campi mancanti e/o sbarrare, con una X la casella in interesse 
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ALLEGATO B 

 

➢ DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI PARTECIPAZIONE 

Procedura Selezione Esperto Interno/Esterno COLLAUDATORE PNRR_Scuola 4.0, Progetto PNRR: 

❑ Azione 1, “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 184D2200294000/2023 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________         _________________________ 

 

Codice Fiscale: _________________________________,  nato/a il __/__/____, a ____________________ (prov. _____), 

richiamando i Dati, già, attestati, in, pregresso, Allegato A 

 

CHIEDE 

 

di essere Ammesso/a a Partecipare alla Procedura Selettiva, all’oggetto, per il Progetto PNRR: 

 

❑ Azione 1, “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 184D2200294000/2023  

 

A tal fine, 

DICHIARA 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite, ai sensi del codice penale e delle Leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di 

quanto, dichiarato, si avrà la Decadenza, dai Benefici, eventualmente, ottenuti, ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n.ro 445 del 28 dicembre 2000 e l’Applicazione di ogni altra Sanzione, prevista 

dalla Legge, nella, predetta, Qualità, ai sensi e per gli effetti, di cui agli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n.ro 445/2000 

sotto la propria Responsabilità quanto segue: 

1) che i Recapiti, presso i quali si intendono ricevere le Comunicazioni, per la detta Selezione, sono i seguenti: 

▪ Residenza: _____________________________________________________________ 

▪ Indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ Indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ Numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando, espressamente, l’Istituzione scolastica, all’utilizzo dei, suddetti, Mezzi per effettuare le Comunicazioni. 

2) di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile, per il caso di Dispersione di Comunicazioni, 

dipendente, da mancata o inesatta indicazione dei recapiti, di cui al comma 1, oppure,  da mancata o tardiva 

Comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3) di aver Preso Visione del Decreto e dell’Avviso e di Accettare tutte le condizioni, ivi, contenute; 

Ai fini della Partecipazione, alla Procedura, in oggetto, il Sottoscritto/a, altresì, 

 

DICHIARA  

 

di Possedere i Requisiti di Ammissione alla Selezione, in oggetto, e, nello specifico, di: 

I)     Avere la Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

II)    Avere il Godimento dei Diritti, civili e politici; 

III)   Non essere stato escluso/a, dall’Elettorato politico attivo; 

IV)   Possedere l’Idoneità fisica allo Svolgimento delle Funzioni, cui la, presente, Procedura di Selezione si riferisce; 

V)    Non aver riportato Condanne penali e di non essere destinatario/a di Provvedimenti, che riguardano l’Applicazione di 

Misure di Prevenzione, di Decisioni civili e di Provvedimenti Amministrativi, iscritti, nel Casellario giudiziale; 

VI)   Non essere sottoposto/a a Procedimenti penali [o se sì a quali]; 

VII)  Non essere stato/a destituito/a o dispensato/a, dall’impiego, presso una Pubblica Amministrazione; 

VIII) Non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a, da un Impiego statale; 

IX)    Non trovarsi, in situazioni di Conflitto di Interessi, anche, potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lvo n.ro 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’Incarico; 

Si allega, alla presente, Curriculum Vitae, sottoscritto, contenente una Autodichiarazione di Veridicità dei Dati e delle 

Informazioni, contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.ro  445/2000, ove il, presente, Documento non sia sottoscritto 

digitalmente, si allega Fotocopia del Documento di Identità, in corso di validità. 

 

In fede, intendendo implicita la Dichiarazione, per tutti i Requisiti 

 

Luogo ________________, Data _____/_____/______                                           Firma Istante ___________________________ 
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ALLEGATO C 

 

➢ SCHEDA AUTOVALUTAZIONE  

Procedura Selezione Esperto Interno/Esterno COLLAUDATORE PNRR_Scuola 4.0, Progetto PNRR: 

❑ Azione 1, “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 184D2200294000/2023 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________         _________________________ 

 

Codice Fiscale: _________________________________,  nato/a il __/__/____, a ____________________ (prov. _____),  

 

richiamando i Dati, già, attestati, in, pregresso, Allegato A, riguardo la Candidatura per il Progetto PNRR: 

 

❑ Azione 1, “Innovation for Education, Telesio 4.0”:  M4CII.3.2–2022–961–P–13333/CUP: 184D2200294000/2023  

 

TRASMETTE 

 

Compilazione [della sola parte inerente l’AUTOVALUTAZIONE], sotto propria Responsabilità, ai sensi del D.P.R. n.ro 445, 

la, seguente, Griglia di Valutazione, per la Selezione, all’oggetto: 
 

Titoli Culturali Punteggio 

Punti Max attribuibile 

Laurea Tecnico scientifica voto 99/105: 1,50; voto 106/109: 2,50;  110: 

4,00; lode: 1,00 

5 

Altra Laurea attinente  voto 99/105: 2,00; voto 106/110: 3,00;   5 

Diploma Scuola media superiore, ad indirizzo Tecnico attinente 1 per ogni titolo 2 

Perfezionamenti e Master 1° livello 1 per ogni titolo 3 

Perfezionamenti e Master 2° livello 1 per ogni titolo 5 

TOTALE 20 

Esperienze professionali nel settore ///////////////////////////////////////////////////////// 

Esperienza lavorativa Collaudi in Progetti PON, POR, FESR, 
PNRR  presso Scuole Pubbliche e/o altri Enti Pubblici. 

Max 25 punti 
(0,1 punti per  esperienza) 

 

 

 

 

 

Esperienza lavorativa in qualità di Progettista in progetti PON, 

POR, FESR, PNRR presso Scuole Pubbliche e/o altri Enti 

Pubblici. 

Max 20 punti 

        (0,25 punti per  esperienza) 

  

Esperienze pregresse come Esperto formatore per Dirigenti 

Scolastici ( PON/FSE) per ambienti di apprendimento e/o per 

Direttori dei Servizi Generali sulle procedure negoziali 

nell’ambito di progetti PON,FSE,FESR, presso Scuole Pubbliche 

e/o altri Enti Pubblici. 

 

Max 15 punti 

(1 punto per  esperienza) 

 

 

 

 

Esperienze pregresse come Esperto formatore presso INDIRE 

/INVALSI o presso le Scuole Pubbliche sul RAV e PDM. 

Max 10 punti 

(1 punto per  esperienza) 

  

Pubblicazioni attinenti Max 10 punti 

(1 punto per  esperienza) 

  

TOTALE 80 

➢ TOTALE (Max 100 Punti) 

In caso di Parità di Punteggio, sarà data precedenza al Candidato con maggiore numero di attività specifiche ed in caso di ulteriore parità al 

candidato più giovane. 

 

In fede,  

 

 

Luogo ________________, Data _____/_____/______                                           Firma Istante ___________________________ 
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ALLEGATO D 

 

➢ DICHIARAZIONE INESISTENZA DI CAUSA INCOMPATIBILITA’ E CONFLITTO DI INTERESSI 

rese nelle forme, di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n.ro 445/2000  

Procedura Selezione Esperto Interno/Esterno COLLAUDATORE PNRR_Scuola 4.0, Progetto  PNRR: 

 Azione 1, “Oltre l’Aula”:  M4CII.3.2–2022–961/CUP: B54D23000550006/2023 

 Azione 2, “Future Lab” :  M4CII.3.2–2022–962/ CUP: B54D23000560006/2023 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________         _________________________ 

 

Codice Fiscale: _________________________________,  nato/a il __/__/____, a ____________________ (prov. _____), 

richiamando i Dati, già, attestati, in, pregresso, Allegato A, riguardo la Candidatura per il Progetto PNRR: 

 

 Azione 1, “Oltre l’Aula”:  M4CII.3.2–2022–961/CUP: B54D23000550006/2023 

 Azione 2, “Future Lab” :  M4CII.3.2–2022–962/ CUP: B54D23000560006/2023 

 

DICHIARA 

 

I. di non trovarsi in situazione di Incompatibilità, ai sensi di quanto previsto, dal D.lvo n.ro 39/2013 e dall’art. 53, 

del D.lvo n.ro 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano Situazioni di Incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:  

__________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________; 

 

II. di non trovarsi in situazioni di Conflitto di Interessi, anche, potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lvo 

n.ro 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’Incarico; 

III. che l’esercizio dell’Incarico non coinvolge Interessi propri o Interessi di Parenti, affini, entro il secondo grado, 

del Coniuge o di Conviventi, oppure, di Persone, con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né 

Interessi di Soggetti od Organizzazioni, con cui Egli o il Coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o 

rapporti di credito o debito significativi o interessi di Soggetti od Organizzazioni, di cui sia Tutore, Curatore, 

Procuratore o Agente, Titolare effettivo, ovvero, di Enti, Associazioni, anche, non riconosciute, Comitati, Società 

o Stabilimenti, di cui sia Amministratore o Gerente o Dirigente; 

IV. di aver preso piena cognizione del D.M. n.ro 105 del 26 aprile 2022, recante il Codice di Comportamento dei 

Dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del Merito; 

V. di Impegnarsi a comunicare, tempestivamente, all’Istituzione scolastica, conferente, eventuali, Variazioni, che 

dovessero intervenire, nel corso dello Svolgimento dell’Incarico; 

VI. di Impegnarsi, altresì, a comunicare, all’Istituzione scolastica, qualsiasi altra Circostanza, sopravvenuta di 

carattere ostativo, rispetto all’espletamento dell’Incarico; 

VII. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del Decreto legislativo n.ro 196 del 30 giugno 2003, circa il Trattamento dei Dati 

Personali raccolti ed, in particolare, che tali Dati saranno trattati, anche, con Strumenti informatici, 

esclusivamente, per le Finalità, per le quali le presenti Dichiarazioni vengono rese e fornisce il, relativo, 

Consenso. 

 

In fede, intendendo implicita la Dichiarazione, per tutti i Requisiti 

 

 

Luogo ________________, Data _____/_____/______                                           Firma Istante ___________________________ 

 

 

 

Allegato: 
[eventuale, ove il Documento non sia sottoscritto digitalmente] copia, datata e firmata, del Documento di Identità del Sottoscrittore, in corso di Validità. 
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